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Forord

En grinsdragningslista anvinds for att ta reda pa vilka féremal i en lokal som
ska bekostas av hyresviarden respektive hyresgisten. I gransdragningslistan
fordelas ansvaret och kostnaderna mellan hyresgiisten och hyresvirden pa
ett tydligt sétt sa att det enkelt gar att urskilja vad som ingér i hyresgéstens
respektive hyresvirdens atagande. Hyresgisterna ska veta vad de kan kriva
av sin hyresvird och hyresvirden vilka ataganden som giller gentemot hyres-
gisten. Dessutom vill man géra denna férdelning av foremal pa ett séitt som
leder till de totalt sett 1agsta kostnaderna fér hela organisationen genom att
sikerstilla att respektive aktor gor det som denne har riatt kompetens och be-
horighet for.

Tidigare versioner av grinsdragningslistan har varit uppdelade pa kom-
muner respektive regioner vilket lett till en omfattande flora av dokument.
En av projektets betydande uppgifter har dirfor varit att sla ihop informa-
tionsmaterial, gransdragningslistor och referensmaterial till en uppsittning
dokument vilka inkluderar bade kommuner och regioner.

FoU-fonden fér kommunernas fastighetsfragor respektive Fastighetsradet,
dvs. FoU-fonden for regionernas fastighetsfragor, har gemensamt finansierat ar-
betet med att ta fram denna vigledning. Skriften ar férfattad av Erika Englund,
Region Vastmanland och Per Ollas, Svefa AB. Till sin hjélp har forfattarna haft
en styr- och referensgrupp som medverkat i arbetet, bistatt med material och
ldmnat vardefulla synpunkter. Styrgruppen har bestatt av Jens Hermansen
(Region Skéne), Reine Sundell (Region Ostergotland), Mattias Lundkvist
(Vistra Gotalandsregionen) och Annika Fox (G6teborgs stad). Susanna Kéhlin
(Region Kalmar) har varit referensperson i projektet. Projektledare har varit
Erika Englund, Region Vistmanland, med st6d av Bo Baudin, Sveriges
Kommuner och Regioner.

Stort tack till er alla som har varit involverade pa olika séitt under arbetet
med végledningen!

Stockholm i juni 2021
Gunilla Glasare Peter Haglund
Avdelningschef Sektionschef

Avdelningen for tillvéiixt och samhdllsbyggnad

Sveriges Kommuner och Regioner
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Inledning

En griansdragningslista anvéinds for att ta reda pa vilka féremal i en lokal som
ska bekostas av hyresviarden respektive hyresgisten. I gransdragningslistan
fordelas ansvaret och kostnaderna mellan hyresgisten och hyresvirden pa
ett tydligt sitt sa att det enkelt gar att urskilja vad som ingar i hyresgistens
respektive hyresvirdens atagande. Hyresgésterna ska veta vad de kan kriva
av sin hyresvird och hyresvirden vilka ataganden som giller gentemot hyres-
gisten. Dessutom vill man gora denna fordelning av foremal pa ett sidtt som
leder till de totalt sett ldgsta kostnaderna for hela organisationen genom att
sdkerstilla att respektive aktor gor det som denne har riatt kompetens och be-
horighet for.

Gréansdragningslistan omfattar de vanligaste fastighets- och byggnadsde-
lar som en markanliggning eller byggnad bestar av. Listan innehéller dven
byggnadstillbehor, inrednings- och utrustningsféremal vilka i nagon grad &r
kopplade till de verksamheter som normalt bedrivs i kommuner och regioner.

Tidigare versioner av grinsdragningslistan har varit uppdelade pa kom-
muner respektive regioner vilket lett till en omfattande flora av dokument.
En av projektets betydande uppgifter har dirfor varit att sla ihop informa-
tionsmaterial, gransdragningslistor och referensmaterial till en uppsittning
dokument vilka inkluderar bade kommuner och regioner.

I denna skrift kan du lisa mer om grunderna fér grinsdragningen och
det fors ett resonemang kring var ansvaret ska ligga. Som bilaga finns dven
en bruttolista i form av ett excelblad. Filen kan laddas ned fran webben,
via www.offentligafastigheter.se (under rubriken grinsdragning), eller via
webbutik.skr.se.
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Nya gransdragningslistor

SKR har &ven tidigare tagit fram och forsett sina medlemmar med material
for att uppritta gransdragningslistor och det material som funnits tillgiang-
ligt pa marknaden ir sedan 2011 for regioner och 2013 for kommuner. For att
stodja en modern och rationell fastighetsférvaltning behéver darfor grins-
dragningslistorna kompletteras med nya féremal och de befintliga féremalen
ses over. Utover uppdateringen av grinsdragningslistan i bruttoformat har
dven informationsmaterialet arbetats om for att tydligare beskriva listan och
dess olika anvindningsomraden. Projektet har dven uppdaterat griansdrag-
ningslistan med koder for Aff (Avtal for fastighetsférvaltning och service).
Aff-systemet har genomgétt en omfattande omarbetning sedan 2013, vilket
innebir att samtliga Aff-koder i gransdragningslistan har uppdaterats till nya
versioner av Aff-systemet.

Kommunens och regionens gransdragningslistor blir en

Kommunernas och regionernas gransdragningslistor har slagits ihop till en
lista och sdledes omfattar denna skrift det som géller f6r bAde kommuner och
regioner. Vid en genomgang av bada listorna framkom att 37 féremal som
finns i regionens lista inte finns med i kommunens lista men att alla féremal
som finns i kommunens grinsdragningslista &ven finns i regionens lista. F6-
remalen har dessutom samma ansvarsfordelning, dvs. samma kodning av ka-
tegori— F, Vb och V. F star for Fastighet, Vb for Verksamhet bygg och V star for
Verksamhetens inredning och utrustning. En mer ingaende beskrivning av
kategorierna och deras betydelse aterfinns i nista kapitel.

Genom att sla ihop listorna skapas en bittre dverblick och totalbild av
grinsdragningen av féremal i kommuner och regioner. En grinsdragnings-
lista ger dven tids- och kostnadsbesparingar vid framtida uppdateringar.
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KAPITEL

Grund for gransdragning

Grinsdragningen dr utformad som en bruttolista av féremal for att kunna
svara upp mot och tillgodose ett brett spektrum av behov. Gransdragnings-
listan ir gjord som ett kalkylblad och innehaller féremal som kan vara rele-
vanta i en gransdragning i ett hyresavtal for kommunal respektive regional
verksamhet. Totalt omfattar grinsdragningslistan ca 1 000 féremal. Grins-
dragningslistan ska ses som en mall, som kan anpassas for att pa bésta sétt be-
akta koncernnyttan inom respektive kommun och region. Samtliga f6remal
har getts en ansvarsfordelning med F, Vb eller V i mallen vilket ska ses som
ett utgdngsvirde baserat pa foremalets karaktir. Ansvarsférdelningen for de
foremal som anvénds i det konkreta hyresavtalet maste givetvis anpassas till
parternas egna uppfattningar, prioriteringar och lokala forutsittningar.

Forhallandet mellan hyresgiisten och hyresvirden paverkas av styrsystem,
exempelvis 6vergripande styrning, internhyra, budget- och ersittningssys-
tem, vilka ser olika ut i olika organisationer. Detta medfor svarigheter att till-
lampa en gemensam gransdragningslista for alla berérda. En klar och koncis
griansdragning ar &ven beroende av hur formaliserad relationen dr mellan hy-
resviarden och hyresgisten. SKR:s gransdragningslista ska saledes ses som ett
stod och ett hjalpmedel for att uppritta specifika gransdragningslistor.

Gransdragningslista fér kommuner och regioner. 9



Kapitel 1. Grund fér gransdragning

Definitioner i gransdragningslistan

Grunden f6r grinsdragningslistan dr en reglering om huruvida ett foremal in-
gar i hyresvirdens atagande inom ramen for hyresbeloppet i ett hyresférhal-
lande eller om hyresgisten dr ansvarig for foremalet. I griansdragningslistan
kategoriseras varje foremal med F, Vb och V. Kriterierna fér om ett féoremal
ska kategoriseras som F, Vb eller V ir dels foremalets syfte, dels vem av hyres-
viarden respektive hyresgisten som har gjort investeringen, dvs. utfort bygg-
nationen eller investeringen.

Ett foremal med kategori F utgor en del av fastigheten ur ett grundliggande
byggnadsperspektiv och utan egentlig koppling till den specifika verksamhet
som &r ténkt att bedrivas. Féremal med kategorierna Vb och V utgér en fast-
ighets-/byggnadsdel eller ett inventarium (inredning och utrustning) som
anpassats for den verksamhet som ska bedrivas i fastigheten.

Det som skiljer Vb fran V ir att Vb ofta installeras av hyresvirden och utgor
en fast del av fastigheten/byggnaden medan V ofta dr ett 16st inventarium vil-
ket inférskaffas av hyresgisten efter att byggnaden ar uppford eller ombyggd.

Huvudsyftet med grinsdragningslistan ar att reglera om féremalet ingar i
hyresbeloppet eller inte, dvs. pa vilket sitt betalningen av foremalets kost-
nad sker. Féremalens fordelning pa kategorier leder normalt till att den som
bekostar ett foremal ocksa ir den part som dger féoremalet. Detta samband
mellan 4gande och ansvar for kostnaden &r inte sjilvskrivet for denna gréans-
dragningslista men kan ges den betydelsen om parterna i ett hyresavtal ar
overens om det.

Den som iger ett foremal dr normalt den part som har ansvar for forema-
lets drift, tillsyn, skotsel och underhall. I underhallet ingar bade avhjilpande
och planerat underhall, inklusive byte av foremalet. P4 samma sitt som for
dgandet av foremal ir det dock inte sjilvskrivet for gransdragningslistan att
den som star fér kostnaden for foremalet i ett hyresavtal 4r den som ansvarar
for drift och underhall. Ddremot kan gransdragningslistan ges den betydelsen
i hyresavtalet om parterna ir 6verens om det.

Tabellen nedan sammanfattar kategorierna och deras inneb6rd och vad det
leder till avseende ansvar for kostnader for féremal och OM parterna sa vill
ocksa hur dgande och ansvar for drift och underhall av féremal ska regleras.
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TABELL 1. Ansvarsférdelning

Ansvarig  Ansvarig

Ingar for av- for planerat
i hyres- Féremdl Ansvarig  Ansvarig hjilpande  underhall/
Kategori Avser/betyder belopp &gs av for tillsyn  fér skétsel underhdll  byte
F Fastighet (mark, Ja HV HV HV HV HV
byggdelar och
fastighetsspecifik
utrustning)
Vb Verksamhetens Nej HG HG HG HG HG
byggnadsberoende
inredning och
utrustning
\Y Verksamhetens Nej HG HG HG HG HG
inredning och
utrustning

Om grinsdragningslistan ocksa ska anvindas for att reglera vem som dger
féremal och vem som ansvarar for drift och underhall/byte och om gréns-
dragningslistan upprittas pa det sitt som beskrivs ovan i tabellen, far alla
foremal inom samma kategori samma griansdragning. Sa r ofta inte fallet
utan det finns foreméal som skiljer sig at i grinsdragning fran den generella
grinsdragningen. Hir maste upprittaren av gransdragningslistan ga igenom
foremal for foremal och specificera vad som giller.

SKR:s grinsdragningslista dr i forsta hand utformad f6r interna hyresavtal
och for hyresavtal inom koncerner. Det innebir att parterna i ett hyresavtal
har samma organisationsnummer eller att parterna har direkta eller indirek-
ta dgarforhallanden mellan sig. Det ir exempelvis inte ovanligt att kommuner
och regioner har bildat sirskilda fastighetsbolag vilket innebar att hyresvir-
den har ett annat organisationsnummer dn hyresgésten.

For hyresavtal dar parterna har samma organisationsnummer &r det av
mindre vikt var dgandet av foremalet ligger eftersom parterna i praktiken
dger foremalen tillsammans. I hyresavtal med olika organisationsnummer i
koncernen har dgandet storre betydelse eftersom foremalet blir en tillgang i
det bolag det anses tillhora.

Gransdragningslista fér kommuner och regioner.
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Kapitel 1. Grund fér gransdragning

Det dr idag vanligt att offentlig verksamhet bedrivs i fastigheter som varken
direkt eller indirekt digs avden kommunala eller regionala verksamheten. Det
ar ocksa vanligt att en fastighet fran borjan var 4gd av kommunen eller re-
gionen men sedan salts till privat hyresvird. Nir hyresavtal med grinsdrag-
ningslistor tecknas i sidana situationer blir 4gandet av foremalen dnnu vik-
tigare att klargora, inte minst eftersom féremalen ofta har ett relativt stort
virde savil vad avser hyresbeloppen i hyresavtalet som fastigheternas férsélj-
ningsbelopp.

Myndighetskrav

Gillande ansvarsfragan kan dven myndighetskrav vara avgorande. Det stills
stora krav pa byggnader nir det giller milj6, sikerhet och funktion. Fastig-
hetsidgarna ar skyldiga att kontrollera och besiktiga olika delar av fastighe-
terna regelbundet och rapportera till respektive myndighet att kontrollerna
ar utforda. Lagstiftningen kan foreskriva vilka arbetsuppgifter en hyresvird
maste utféra. Myndighetskrav som ir riktade mot hyresvirden ska ocksa ut-
foras av denne och far inte 6verlatas pa hyresgisten. P4 samma sétt kan det
finnas regler fér vad hyresgisten inte kan 6verlata pa hyresvirden, exempel-
vis arbetsmiljoansvar och delar av det systematiska brandskyddsarbetet.

Internhyressystem och koncernnytta

Inom offentliga fastigheter har man pa de flesta hall utformat ett internhyres-
system. Ett av syftena med systemet ar att den som betalar hyran ska bli mer
medveten om kostnaden for att nyttja lokalerna och darigenom optimera sin
anviandning av lokalerna. For optimalt lokalnyttjande krévs att systemet &r
effektivt och att de ansvariga fér lokalplaneringen inom kidrnverksamheten
inte efterfragar mer lokaler 4n nédviandigt.

Arbetsfordelningen mellan hyresvirden och hyresgisten bor organiseras
sa att dubbelarbete undviks och sa att var och en gor det man ir bést lampad
for, det vill sdga det som respektive aktor har kompetens och behérighet for.
Vid ett bra samarbete mellan hyresvird och hyresgist kan de totalalokalkost-
naderna bli sa 1aga som mojligt vilket leder till koncernnytta.

12 Gréansdragningslista for kommuner och regioner.



Hyresgisterna har ibland 6nskemaél om att hyresvirden ska avlasta dem ge-
nom att ata sig fler arbetsuppgifter. Hyresgésten vill med andra ord inkludera
mer i internhyran och hyresvérden vill kunna underlitta for verksamheten.
Risken med ett uppligg dir fler tjinster ingar i hyran ir att det kan leda till en
missuppfattning fran verksamheterna att tjinsterna ar fria att nyttja och att
det gemensamma incitamentet att minska kostnadernauteblir. En 6verforing
av tjinster beh6ver inte vara fel, men ska beddmas utifran vad som dr klokt ur
en totalekonomisk synvinkel.

Klokt utformade gréinsdragningslistor bor:

* Klargora vad som ska utféras, vem som ska gora det och vem
som ska betala.

* Klargora om atgiarden ingar i bashyran eller &r ett tillagg.

+ Klargora vem som ska betala investeringskostnader.
(Glasklar gréansdragning)

Gransdragningslista fér kommuner och regioner. 13






KAPITEL

Gransdragningslistor
i forvaltning och projekt

Gransdragning i fastighetsforvaltning

Som tidigare namnts &r det viktigt att utifran gransdragningslistan precisera
vem som ansvarar for de olika foremalen. Hyresgésten ska veta vad denne
kan kriva och hyresvirden vilket atagande som géller gentemot hyresgésten.
Vanligen ldggs grinsdragningslistan som bilaga till hyreskontraktet som ett
fortydligande av ansvarsfordelningen.

Grinsdragningslistor anviands ibland i tjansteavtal f6r drift och underhall.
Hir ar det viktigt att klargora att griansdragningslistan ar konstruerad for att
anviandas i hyresavtal och inte i tjinsteavtal. Skulle till exempel ansvaret for
ett foremal i en gransdragningslista i ett tjinsteavtal sta i strid med ansvars-
fordelningen for samma féremal i en tjinstebeskrivning, ir det viktigt att
dokumenten i tjinsteavtalet dr rangordnade sa att tjinstebeskrivningen ges
foretride.

Gransdragning och hyreslagen

I Sverige ér det hyreslagen (kapitel 12, jordabalken) som styr hyresforhallan-
den mellan hyresvérd och hyresgist. En grundregel i hyreslagen &r att det
man dger har man fullt ansvar for (drift, underhall, reparationer och utbyte)
om inget annat sigs i hyresavtalet”, dvs. den part som dger foreméalen ar dven
den part som ar ansvarig for dessa. Lagen siger dven att hyresgisten har en
?vardplikt under hyrestiden”. Detta innebér att hyresgisten ska skota den
egendom denne hyr genom att bland annat stida och hélla rent i lokalerna
samt patala eventuella funktionsbrister fér hyresvirden.

Gransdragningslista fér kommuner och regioner. 15



Kapitel 2. Gransdragningslistor i férvaltning och projekt

Hur formaliserade hyreskontrakten ir varierar, men de dr formade utifran
hyreslagen och dess syn pa grinsdragning. Da kommuner och regioner sjélva
ir bade hyresgist och hyresvird blir den legala delen av ett hyreskontrakt en
akademisk fraga, det vill séiga de olika parterna dr samma juridiska person och
kan inte vinda sig till domstol (hyresndmnden) vid interna tvister. I ett ex-
ternt hyresférhallande diaremot, exempelvis om en kommun eller en region
har ett fastighetsbolag eller hyr ut sina lokaler till externa anviandare, blir
dgandeskapet viktigare att klargora.

Aff-systemet

Gransdragningslistan innehaller Aff-koder vilka dr en del av Aff-systemet.
Aff-systemet har genomgétt en omfattande omarbetning sedan 2013, vilket
innebir att samtliga Aff-koder i grainsdragningslistan har uppdaterats till nya
versioner av Aff-systemet.

Aff-systemet ir ett hjdlpmedel for att inga avtal och géra upphandlingar
av aterkommande tjinster. Aff passar alla entreprenader dir en funktion ska
uppritthallas genom aterkommande arbete. Aff limpar sig darfor sirskilt for
fastighetsforvaltning och fastighetsdrift, men &r lika anpassat for exempelvis
utemiljoskotsel, arbetsplatsservice och stidning.

I grinsdragningslistan finns Aff-koderna som ett hjdlpmedel for den an-
vindare som vill fortydliga vad som menas med att ansvara for drift och un-
derhall. Varje specifik Aff-kod ir kopplad till tjinstebeskrivningen i Aff-sys-
temet. Tjanstebeskrivningen definierar vad som avses med en tjianst gillande
funktions- eller atgirdskrav for exempelvis féremal.

Aff-koden kan ocksa anvindas i grinsdragningslistan for att selektera fram
foremal av lika karaktiar. Om man exempelvis soker fram *Luftbehandlings-
system” med Aff-kod SC4.7 genom att filtrera kolumnen for aff-koderna, visas
alla foremal i grinsdragningslistan som har Aff-kod SC4.7. Pa sa vis far man en
viss funktionsindelning via Aff-kod i griansdragningslistan.

Gransdragning i projekt

Grinsdragningslistan anvinds #ven vid byggprojekt och da framforallt i ett
tidigt skede av projektet for att klargora ansvars- och #garforhéllandet fér de
foremal som ska inga i projektet.

Vid ombyggnad, tillbyggnad eller nybyggnad kriavs samarbete och enga-
gemang hos alla inblandade redan fran bérjan for att minska risken for fel i
byggnationen, kostnads6kningar och férseningar. Det 4r &ven i borjan av ett
projekt som majligheten for hyresgisten att paverka utformningen avlokalen
ar som storst. Nir spaden vil sétts i marken och byggnationen ir igdng, mins-
kar mdjligheten till paverkan markant. For att det ska bli rétt fran borjan dr
det viktigt att verksamheten tar en aktiv roll, vilket kriver bade tid, engage-
mang och mandat.
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Vid byggnation brukar ansvarsférdelningen mellan hyresvirden och hyres-
gisten uttryckas i en grinsdragningslista som dr specifik for just det projek-
tet. Parterna gér upp om vilka féoremal i listan som ska ingé i projektet samt
om det finns inrednings- eller utrustningsdetaljer som verksamheten vill att
hyresvirden anskaffar och fakturerar samt vad som hor till hyresgéstens egna
ataganden. Genomgangen ska resultera i en lista med enbart de foremal som
ror det enskilda projektet. Listan kan anvéindas vid savil interna som externa
uthyrningar av de ny- eller ombyggda lokalerna.

Denna planering sker vanligtvis under det skede av byggprocessen som kall-
las rumsfunktionsplaneringen (RFP). RFP innehaller beskrivningar av vilken
verksamhet som ska inrymmas i lokalerna och deras funktionskrav sisom n6d-
vandig fast och 16s inredning, verksamhetsspecifik utrustning och teknikkrav.
Som grund for arbetet med rumsfunktionsplaneringen ligger gransdragnings-
listan. En fardig RFP &r sedan ett underlag for fortsatt projektering.

For ofta forekommande rum i lokaler kan mer standardiserade program
formuleras for detta skede i projektarbetet. De flesta regioner anviander sig av
Program for Teknisk Standard (PTS), vilket dr bade ett niatverk och ett system
som innehaller systemfunktioner som stodjer de tidiga skedena i projekt. I
PTSligger SKR:s gransdragningslista som grund.

Bilden nedan illustrerar sambandet mellan mdjligheten att paverka ett
projekt och hur kostnaderna for ett projekt forandras med tiden. (Gould &
Joyce, 2013) Bilden ska visa vikten av samarbete och engagemang hos bade
hyresgisten och hyresvirden i ett tidigt skede.

DIAGRAM 1. Paverkansméjligheter

Hog Kostnad

Lag Paverkan

Tid

Projektering Produktion

Kalla: Gould & Joyce, 2013
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Kapitel 2. Gransdragningslistor i férvaltning och projekt

Information och kommunikation

Eftersom grinsdragningslistan beskriver féremal fér att kunna géra en
griansdragning mellan olika parter dr information och kommunikation mel-
lan parterna av storsta vikt for att arbetet ska fungera pa ett bra sitt. For att
gransdragningen ska fungera som avsett ar det viktigt att hyresgisterna kin-
ner till hur den ser ut. En viktig fraga blir da hur hyresgésterna och deltagare i
projekt som dven beror hyresgister kan informeras om gransdragningslistan
pa ett bra och tydligt sitt for att minimera konflikter och oklarheter. En del
kommuner och regioner upprittar populdrversioner eller serviceguider till
sina hyresgister, vilka dr enkla vigvisare till bas- och tilldggstjanster utifran
gransdragningslistan. Ett annat sitt att fortydliga ansvarsférdelningen ar att
uppritta dokument med beskrivning av byggprojektprocessen utifran verk-
samhetens perspektiv ddr man beskriver de olika skedena i ett byggprojekt
pa ett lattbegripligt sitt.

Vid om- och nybyggnationer &ar det av storsta vikt att ha ordentliga genom-
gangar med hyresgisterna for att sikerstilla att de 4r inférstadda med hur
fordelningen av féremal ar gjord och vilket ansvar det innebér, bade ett un-
derhallsansvar och ett ekonomiskt ansvar. Eftersom férdelningen av kryss i
gransdragningslistan ska mynna utien kostnadsférdelning ar det nodvindigt
att dven involvera ekonomicontrollers och ekonomichefer i ett tidigt skede.
De féoremal som dr av karaktiren Vb och V ska bekostas direkt av verksamhe-
ten och kréiver i manga fall en langsiktig planering av ekonomiska medel. Ofta
ska dessa foremal liggas in i hyresgistens anlidggningsregister enligt organi-
sationens redovisningsmaissiga foreskrifter, for att sedan belasta hyresgisten
med manatliga avskrivningskostnader och rianta (kapitaltjinstkostnader).
Foremal som ingar i kategorin F ldggs vanligtvis in i hyresvirdens anléigg-
ningsregister och bekostas sedan av verksamheten i form av hyra genom in-
ternhyresmodellen.
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Gransdragningslistor i framtiden

Mycket tyder pé att samarbetet mellan kommuner och regioner kommer att
stirkas i framtiden. Det pagar en strukturell férandring inom varden till mer
néravard, vilket kan leda till ett indrat behov av lokaler och byggnader i fram-
tiden och ett 6kat samarbete mellan kommuner och regioner.

Vidare sker en utveckling av digital teknik och kommunikation som ocksa
paverkar den framtida vardens organisering och lokalbehov. Den digitala ut-
vecklingen gor att mer egenvard och hogspecialiserad vard kan borja bedrivas
ihemmet. Detta kréiver i sin tur mer samverkan mellan regionernas och kom-
munernas hilso- och sjukvard. Aven samverkan med socialtjiansten forvintas
Oka. Lokaler och hyra ir en stor kostnad for hyresgisterna och 6kade krav pa
flexibilitet och produktivitet med hjilp av ny teknik och design gér det mojligt
for regionens och kommunernas medarbetare att arbeta mer distansobero-
ende. Den 6kande klimatmedvetenheten och risken for liknande scenarier
sasom Covid-19 kan #ven leda till ett 6kat arbete hemifréan i framtiden.

Sammantaget ger detta bilden av en 6kad samverkan mellan kommuner
och regioner i framtiden och en dndring i lokalférsorjningens struktur, vil-
ket dven kan paverka grinsdragningslistornas utformning. Ett steg i den rikt-
ningen ir att samordna kommunernas och regionernas griansdragningslistor
till en gemensam lista for kommuner och regioner.
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KAPITEL

Kolumner
i Gransdragningslistan

I detta avsnitt beskrivs grinsdragningslistans innehall och funktionalitet.
Griansdragningslistan innehaller ett antal kolumner vilka har olika syften
och funktion. Grinsdragningslistan har tva huvudsakliga funktioner, dels
att anviandas for gransdragning i hyresavtal dels som stdd i projekt. Gréans-
dragningslistan har darfor ett antal kolumner grupperade for anvindning i
hyresavtal respektive ett antal kolumner som anvénds for projekt.

Kolumn Projekt

Denna kolumn kan fyllas i med ”X” for att markera de foremal som ingar i ett
specifikt projekt, da kan man enkelt ta ut en sammanstéllning 6ver de féremal
som ingar i projektet. Alternativt kan kolumnen anvindas for att specificera
projektnummer eller annan identifierande projektinformation for att skilja
mellan féremal som ingar i olika delprojekt.

Kolumner for fortydligande av ansvarsférdelning

Om mallen anvinds for att specificera ansvarsférdelningar i anslutning till
projekt eller forvaltningsuppdrag, kan de tre kolumnerna under rubriken
”Ansvar vid projekt/ forvaltningsuppdrag”, anviandas for att specificera vilken
av parterna som star fér anskaffning, utférande respektive betalning fér be-
rorda delar. Kolumnerna ska anvindas om man vill reglera grinsdragningen
utifran flera aspekter. Hir finns majlighet att gora justeringar, exempelvis for
ett specifikt projekt eller hyresavtal.

For att minimera risken for missforstand, skulle den 6verordnade rubriken
kunna justeras for att aterspegla det aktuella tillimpningsfallet.

De underliggande kolumnerna skulle lampligtvis kunna fyllas i med for-
kortningarna ”F”, ”Vb” eller "V”.
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Kapitel 3. Kolumner i Grénsdragningslistan

Kommentar till foremalet

Kolumnen anvinds for att fortydliga foremalet.

Kolumner for specifikation av projekteringsansvar (Beskrivs av)

Med hjilp av dessa fem kolumner gar det att specificera vilken part som an-
svarar for projektering av aktuellt foremal. Pa sa sitt blir det dven mojligt
att anviinda listan for att aterge grinsdragningen mellan projektérerna och
sikerstilla att inga foremal gloms bort i projekteringsskedet. Kolumnerna i
baslistan anvidnder beteckningarna A (arkitekt), E (el), K (konstruktér), M
(mark) samt V (VVS). Det dr naturligtvis mojligt att utéka med fler kolumner
och att dndra beteckningar alternativt dolja eller ta bort dessa kolumner om
de inte fyller nagon funktion i tillimpningsfasen. Ansvarsfordelningen spe-
cificeras genom att med ”X” markera for respektive foremal under limplig
kolumn.

Principer for gransdragning

Nir arbetet med att samla in féremal och en genomgang av de befintliga f6-
remalen till grinsdragningslistan har gjorts har projektet utgatt fran vissa
grundldggande principer enligt nedan.

Befintliga féremal

For féoremal som redan finns i den nuvarande listan har vi utgatt fran forsik-
tighetsprincipen, dvs. vi dndrar inte grinsdragningen pa befintliga foremal
och enbart de féremal dar det tydligt framgar att de inte lingre anvinds har
tagits bort fran listan.

Overgripande foremadl

Gréansdragningslistan &r inte hierarkiskt uppbyggd med en struktur med olika
nivaer vilket innebir att det (i stort sett) saknas foremal vilka dr samlingsbe-
grepp for manga “delféremal”. Exempelvis finns inte féremalet “inredning”
utan inredningen ir uppdelad i en mingd foremal i grinsdragningslistan.
Darfor anvinds inte 6vergripande foremal i listan.
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Fysiska féremal

Grénsdragningslistan bygger pa att foremal dr fysiska vilket dr en princip som
inte dndrats pa nir nya foremal tagits med. Det innebir att foremal som exem-
pelvis abonnemang, arbetsuppgifter och utrymmen/rum inte tagits med. Inte
heller hjalpmedel sasom verktyg, maskiner, fordon fér utforande av tjanster
samt material vilka dr en del av ett arbetsresultat ar att betrakta som foremal.

Féréindringar av innehdllet

Nedan foljer en sammanfattning av de indringar som genomforts avinnehéllet.

TABELL 1. Tillkommande féremal

Féremal

AGV, Automated Guided Vehicles, slingor

AGV, Automated Guided Vehicles, vagnar
Akutlarmsanlaggning

Belysningsarmatur for dygnsrytmljus
Belysningsarmatur for ergonomiskt ljus

Brandfilt

Brandgasventilation

Brandlarm

Brandvarnare

CCTV-anlaggning

CCTV-anlaggning - utrustning sasom kameror, skarmar
Destruktionsgasanlaggning - central
Destruktionsgasanlaggningar - lustgas lokal/transportabel
Diskbank med inbyggd rengdring fér endoskop
Dorr/fonster/lucka/port/jalusi i brandcellsgréans
Dérrbladslasare anlaggning

Dérrbladslésare anldggning - utrustning sasom dorrblad-
och uppdateringsldsare samt batteri

Elladdningsstolpar
Fiberanslutning
Flédesgivare

Flodesmatare

Vb

Vb

M ™M m M
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Kapitel 3. Kolumner i Grénsdragningslistan

Gasflaskor, |6sa

Gasolskap

Halkremsor

Hopphage

Hallare for engangsflaskor
Inomhusbrandposter

IP TV-anlaggning

IP TV-anlaggning, TV-apparater

IP Ur-anlaggning

IP Ur-anlaggning, sekundar Ur
Kallelsesignalanlaggningar, flyttbar
Korskopplingsskap fiber

Lokala slacksystem

Mobilt fastighetsnat
Mobiltelefoni/Mobilforstarkare
Matare for kyla, varme, vatten m m
Nattlas

Nédbelysning

Omkladningsskap, ventilerade
Operationspaneler

Patientterminal
Porttelefonanlaggningar med kamera
Porttelefonanlaggningar utan kamera
Rakel, Radiokommunikation for Effektiv Ledning
Raddningsvag

Rokluckor

Rérpostpatroner (kapslar) for centrala anlaggningar
Rérpostpatroner (kapslar) for lokala anlaggningar
Skap, stationdra

Stigarledningar

Utrymningsplan

Vaxthus

Ogonduschar, flaskor I6sa
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TABELL 2. Borttagna féremal

Féremal

Askkoppar inomhus, 6sa

Belysningsarmaturer for platsbelysning sasom arbets-, bords-, golv-

F, Vb, V

och sanglampor, armaturer for belysning av inredning (t ex bokhyllebelysning)

Branddorrkontrollanlaggningar
Brandlarmanlaggningar, manuella
Brandvagar

CCTV-anlaggningar for bevakning
CCTV-anlaggningar, ej avseende bevakning
Centralradioanlaggningar

Dekontamineringsanlaggningar

Dragskap inkl armaturer, laboratorietrattar och elinstallationer

Dérrkontrollanlaggningar for automatisk stéangning av dérrar vid brand

Flanellografer, stationara
Interntelefonanlaggningar

ITV-anlaggningar for bevakning (ITV - intern teve)
ITV-anlaggningar, ej avseende bevakning (ITV - intern teve)
Kylanlaggningar

Ljussignalanlaggningar

Mikrovagsugnar, ej stationéra
N&dljusanlaggningar

Patienttelefonanlaggning, spridningslsning
Patienttelefonanlaggning, stomnatslésning
Postsignalanlaggningar
Samtalstelefonanlaggningar
Servicetelefonanlaggningar for fastighetens skotsel och drift
Stegar, stationdra, utvandiga

Telefonapparater, mynt

Telefonhytter, ej i anslutning till byggnad
Telefonhytter, -huvar

Telefonvéxlar, rikstelefon

Torkskap i hygienrum, tvattrum, stadcentraler etc
Torkstall i hygienrum, tvattrum, stadcentraler etc
Truckar

Turnummerapparater
Tatpackningshyllor/kompakthyllor inkl rals

Overvakningsanlaggningar for patienter

Vb
Vb
Vb

Vb

Vb
Vb

Vb

Vb

Vb
Vb

Vb
Vb
Vb
Vb
Vb

Vb
Vb
Vb
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Kapitel 3. Kolumner i Grénsdragningslistan

TABELL 3. Andrade foremal

Féremal
Arkivhyllor, -skap
Armstdd, handikapptoalett

Belysningsarmaturer fér operation

Belysningsarmaturer for platsbelysning sasom
arbetslampor, golvlampor, bordslampor, séng-
lampor, armaturer for belysning av inredning
som t ex vaxter, bokhyllor och 16s konstnérlig
utsmyckning

Belysningsarmaturer fér undersékning
Brandposter

Centraluranlaggning

Datanat, byggnadsautomation
Datanat, kanalisation
Datauttag vid arbetsplatser
Destruktionsapparater - el

Dérrar i innervagg

Dorrar i yttervagg

Garderobsskap, i lagenhet och lagenhetsférrad

Gasolanlaggningar

Gasvarnare, brukarens verksamhet

Gemensamma kablar/ledningar for skilda
anlaggningar som kan tillhora F eller V

Hogtrycksanlaggningar, stationara
Idrotts-/lekanordningar, stationara

Inbrottslarm/6verfallslarm, larmsandare
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Vb

Vb

Vb

m < m m M

Vb

Kommentar

inkl kompaktarkiv och rals

armatur med ljusstyrka och farg
anpassad for operation

kan vara Vb beroende pa hur de
installerats

med specialkrav

inkl huvudur och styrda
sekundarur. Ej IP

datanat som en del av byggnad
installerat efter byggnation
installerat efter byggnation

t ex i laboratorier

inkl uppstalln beslag. Avser gj
doérrar i brandceller

inkl uppstalin beslag. Avser ej
dorrar i brandceller

Inkl gasregulator. Se dven
gasanlaggningar

gasvarnare kan aven vara inbyggd
i Vb-utrustning

6vriga kablar/ledningar tillhor resp
anlaggning, t ex datoranlaggningar

se dven 52

t ex sarger, hoppgropar, markror



Kallelsesignalanlaggningar, fast
Kokplattor, stickproppsanslutna
Kokplattor, stickproppsanslutna
Laf-tak ansluten till central ventilation

Larmanordningar fér medicinsk utrustning
som tillhor verksamheten

Nodtelefon i hiss

Portar
Rérpostanlaggningar, lokala
Skyltar, utrymnings-

Skyltar: hanvisnings-, entré-, hiss-, korridor-
skyltar, uppgangstablaer, inkl skylthallare

Snabbtelefonanlaggningar
Solvdarme- och elproduktionssystem
Stegar, stationdra

Styr-, regler- och 6vervakningsanlaggningar
for utrustning

Sangbordsbox, baddbox

Tankar, fastighetens centrala
férsorjningssystem

Torkskap
Torkstall

Varmeanlaggningar

Vb

Vb

Vb

Vb

Vb

Vb

t ex i laboratorier o d
i kok

Processfiltrering, funktion

inkl maskindrivna
.

inkl "point to point-system'

vagledande markering

ingaende i fastighetens styr-,
regler- och 6vervaknings-
anlaggning som tillhér Vb

for styrning av kallelsesignal,
belysning, patientradio etc.
Ingar i kallelsesignalanlaggning

inkl varmvatten

olja, kol, flis, vdarmepump etc
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Kapitel 3. Forklaring av forkortningar

Forklaring av forkortningar

Aff Avtal for fastighetsforvaltning och service
JB Jordabalken

PTS Program for Teknisk Standard

RFP  Rumsfunktionsplanering

HV Hyresvard

HG Hyresgéast
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Kallor och bilagor

Glasklar griansdragning - ansvarsférdelning med gransdragningslistor mellan
vérd och hyresgister i offentliga verksamhetslokaler, UFOS (2003)

ISBN: 91-7289-186-6
Grinsdragningslista for kommuner, SKL (2013) ISBN: 978-91-7164-938-6

Hir gar grinsen! - Gréinsdragningslista for regioner och landsting, SKL (2011)
ISBN: 978-91-7164-661-3

Internhyra - rétt incitament for effektiva lokaler, SKL (2012)
ISBN: 978-91-7164-799-3
Aff-systemet och Aff-koder f6r beskrivning av tjdnster - AFF Forum,

www.aff-forum.se
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Gransdragningslista for kommuner
och regioner

En gransdragningslista anvinds for att ta reda pa vilka féremal i en lokal
som ska bekostas av hyresvirden respektive hyresgédsten. Hyresgisterna
ska veta vad de kan kréva av sin hyresvird och hyresvirden vilka dtaganden
som géller gentemot hyresgéisten. Dessutom vill man goéra denna férdelning
av foremal pa ett satt som leder till de totalt sett ligsta kostnaderna for hela
organisationen genom att sidkerstilla att respektive aktor gor det som denne

har ritt kompetens och behorighet for.

I denna skrift kan du ldsa om grunderna for gransdragningen och resone-
manget kring var ansvaret skaligga. Grdnsdragningslistan omfattar de
vanligaste fastighets- och byggnadsdelar som en markanldggning eller
byggnad bestar av. Listan innehaller #ven byggnadstillbehor, inrednings-
och utrustningsféremal vilka i nagon grad ir kopplade till de verksamheter

som normalt bedrivs i kommuner och regioner.

Tidigare versioner av grinsdragningslistan har varit uppdelade pa kom-
muner respektive regioner. I denna utgava har bade informationsmaterial
och grinsdragningslista slagits ihop till en uppséttning dokument, vilket

inkluderar bade kommuner och regioner.

ISBN 978-91-7585-967-5 .

. veriges
Bestall eller ladda ner pa webbutik.skr.se i g
Post: 118 82 Stockholm | Besok: Hornsgatan 20 . ommuner

Telefon: 08-452 70 00 | skr.se och Regioner
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